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A személyes adatok kezelésére és védelmére, illetve a kozérdekii adatok megismerésével
kapcsolatos igények teljesitésére vonatkozo szabalyok megallapitasa érdekében az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torvény (tovabbiakban: Infotv.) 24. § (3) bekezdése, 30. § (6) bekezdése; az Eurdpai
Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i, a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténo védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint
a 95/46/EK iranyelv hatalyon Kkiviil helyezésérél szolé 2016/679 rendelete (altalanos
adatvédelmi rendelet, General Data Protection Regulation, a tovabbiakban: GDPR),
tovabba az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 13. § (2) bekezdés h) pontja, valamint a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérol szolo 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 8. §
(4) bekezdése alapjan a(z) Vaskit-Biatmonostor Német Nemzetiségi Ovoda (a
tovabbiakban: Intézmény) adatkezelésérol, adatvédelméroél és adatbiztonsagi
szabalyairdl, valamint a kozérdekii adatok megismerésére iranyulé igények teljesitésének
rendjérol az alabbi szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabalyzat) adom Ki:


https://uj.jogtar.hu/

|. fejezet
Altalanos rendelkezések

A Szabalyzat személyi hatilya

1. A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Intézmény koznevelési foglalkoztatottaira,
igykezeldire, az Intézménnyel megbizasi jogviszonyban 4&ll6, valamint munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszony keretében foglalkoztatott személyekre (a tovabbiakban: dolgozo).

A Szabalyzat targyi hatalya

2. A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Intézmény szervezeti egységei altal kezelt személyes
adatokra, az ezen adatokat érint6 adatkezelési tevékenységre, valamint az Intézmény
tevékenységével kapcsolatos, az Intézmény miikodése ¢és feladatellatasa soran keletkezd
kozérdeki adatok és kozérdekbdl nyilvanos adatok teljes korére.

A Szabdalyzatban hasznalt fogalmak

3. E szabalyzat alkalmazasa soran

a) Erintett: az a természetes személy, aki valamilyen (barmilyen fajta) informacid alapjan
azonositotta vagy azonosithatova valik; jelen Szabalyzat tekintetében kiilondsen is Erintettnek
mindsiil az Intézménnyel 6vodai jogviszonyban all6 gyermek, a gyermek torvényes
képviseloje, (sziil6je, értesitendd hozzatartozdja) valamint az Intézményben dolgozd
koznevelési foglalkoztatottak, tigykezeldk, kozfoglalkoztatottak, az Intézménnyel megbizasi
jogviszonyban 4all6, valamint munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében
foglalkoztatott személyek;

b) személyes adat: az Erintettre vonatkozé barmely informacié, adat, illetve az ezekbdl
levonhato kovetkeztetés, igy kiilondsen az Erintett neve, azonosité jele, illetve kiilonboz (pl.
fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi, kulturalis, gazdasagi, szocialis) tulajdonsagai;

C) kiilonleges adat: fokozott védelem ala esé személyes adatok, melyek a kdvetkezok: a faji
eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy
mas vildgnézeti meggy6zddésre, az érdekképviseleti szervezeti tagsagra, a szexudlis életre, az
egészségi allapotra, a karos szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a biinligyi
személyes adat;

d) adatkezelés: az adatkezelés a személyes adatokon vagy adatallomanyokon (az adatdallomany
logikailag dsszetartozo, egyiitt kezelt adatokbol all) végzett barmely miivelet vagy miiveletek
Osszessége, igy kiilondsen az adatok gylijtése, rogzitése, rendszerezése, tagolasa, tarolésa,
atalakitdsa vagy megvaltoztatasa, lekérdezése, megtekintése (az adatokba vald betekintés),
felhasznalasa, kozlése, tovabbitdsa, terjesztése vagy egyéb moddon torténd hozzaférhetoveé
tétele, Osszehangolasa vagy Osszekapcsolasa, korlatozasa, torlése, illetve megsemmisitése;

e) Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely Onélléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre vonatkoz6 dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy dontése



alapjan az adatfeldolgozoval végrehajtatja; jelen Szabalyzat vonatkozasaban az Adatkezel6 az
Intézmény;

f) adatvédelem: a személyes adatok jogszerii kezelését, az Erintett védelmét biztosito alapelvek,
szabalyok, eljarasok, adatkezelési elvek, eszk6zok és modszerek Osszessége;

g) Adatfelelés: valamennyi szervezeti egység vezetGje, aki az Intézmény Szervezeti és
Miikédési Szabalyzataban meghatarozott tevékenységével kapcsolatosan feleldés az adatok
jogszabalyi elOirasoknak vagy az egyedi szakmai céloknak megfeleld kezeléséért, igy
kiilonosen azok beszerzéséért, eldallitasacrt, ellendrzéséért, megfeleld és pontos tartalmaért,
valamint hataridére valo szolgaltatasaért;

h) Adatfeldolgozo: olyan természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az Adatkezeld megbizasabol, az Adatkezelé nevében eljarva
személyes adatok kezelésével kapcsolatos tevékenységeket végrehajtja;

1) adattovabbitas: az Adatkezeldk altal kezelt személyes adatok harmadik személy szamara
torténd hozzaférhetové tétele;

1) harmadik személy: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az Erintettel, az Adatkezeldkkel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az Adatkezel6k vagy adatfeldolgozé kozvetlen iranyitdsa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

K) adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

1) adatbiztonsdag: az adatok jogosulatlan megszerzése, modositasa és megsemmisitése elleni
miiszaki és szervezési megoldasok rendszere, melynek f6 célja az adatvédelmi incidensek
megeldzése;

m) kozérdekii adat: az allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv/személy kezelésében 1évO, a szerv/személy
tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben keletkezett minden
olyan informacié vagy ismeret, amely nem esik a személyes adat fogalma ala, fiiggetleniil a
rogzitésének és kezelésének modjatol, ondllé vagy gylijteményes jellegétdl; igy kiillonosen a
hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtadkra és a miikdodést szabalyozo
jogszabdlyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzddésekre vonatkoz6 adatok;

n) kézérdekbdl nyilvanos adat: minden olyan adat, amely nem tartozik ugyan a kozérdekii adat
fogalma ald, de nyilvanossagra hozataldt, megismerhetdségét vagy hozzaférhetové tételét
jogszabaly elrendeli;

0) kotelezben kozzéteends kozérdekii adat: az Intézmény altal kezelt, az Infotv. 1. szamu
melléklete, illetve egyeb jogszabalyi kitelezettség alapjan kotelezOen nyilvanossagra hozando
adat;

p) kozzététel: a kozérdekli vagy kozérdekbdl nyilvanos adatoknak internetes honlapon az
Infotv.-ben meghatarozottak szerinti nyilvanossagra hozatala, illetve barki szamara korlatozas
nélkiili hozzaférhet6vé tétele;

Q) uzleti titok: az Adatkezeld vagy harmadik személy gazdasagi tevékenységéhez kapcsolodo
minden nem kozismert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végzd egyéb személyek
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szdmara nem konnyen hozzaférhetd tény, tdjékoztatds, egyéb adat és az azokbol késziilt
Osszeallitas, amelynek illetéktelenek altal torténd megszerzése, hasznositasa, méasokkal valo
kozlése vagy nyilvanossagra hozatala az Adatkezeld vagy harmadik személy jogos pénziigyi,
gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné,

r) johirnév: azon tényallitasok, adatok Osszessége, mely adatok, tények alkalmasak az adatok,
tények altal érintett személy értékelésére, a személyével kapcsolatban értékitéletre;

S) dlnevesités: a személyes adatok olyan modon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon
taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy a konkrét
természetes személyekhez ezt a személyes adatot ne lehessen hozzakapcsolni.

t) tanulmanyi rendszer: a koznevelési intézmény rendeltetésszerli mikodéséhez, a sziildi
felelosséggel Osszefliggd dontési és feliigyeleti jogok gyakorldsdhoz, a nevelés-oktatas
megszervezéséhez, a koznevelési intézmény iratkezelésének, tovabba pénziigyi, szamviteli,
bér- és humaniigyviteli funkcidinak biztositasahoz vagy tamogatasahoz, az elektronikus
dokumentumok hiteles nyilvantartasahoz és valtozaskovetéséhez, a Digitalis Kollaborécios Tér
¢s e-ligyintézési funkcionalitasok biztositdsahoz, az intézmények — ide értve a pedagdégusoknak
kiadott eszkdzoket is — leltaradatainak nyilvantartasdhoz, az EESZT kapcsolattal rendelkezd
iskola-egészségiigyi funkcionalitas biztositdsahoz, a tanulmanyi rendszer lizemeltetdje, a
miniszter, a hatésag és a fenntarté altali kozvetlen intézményi, sziil6i, pedagogusi
kommunikéaci6o biztositdsdhoz, a pedagdégusi munka objektiv  véleményezésének
személyazonositasra alkalmatlan modon torténd biztositasahoz, a pedagdgusi munka
értekeléséhez tartozo indikatorok biztositdsahoz, a munkaltatoi jogok gyakorlasahoz, illetve a
koznevelési intézmény altal foglalkoztatottak jogainak gyakorlasdhoz, kotelezettségeik
teljesitéséhez és az ezekhez kapcsolddd igazolasok kiallitdsdhoz, a jogszabalyban
meghatarozott nyilvantartasok vezetéséhez, a jogszabalyban, illetve a koznevelési intézmény
szervezeti €s milkddési szabalyzatidban biztositott kedvezményekre vald jogosultsag
megallapitasdhoz, elbiralasdhoz ¢és igazolasdhoz, az intézményi fogadodrdk és sziildi
értekezletek megszervezéséhez, a szabalyozott ¢s kozponti elektronikus iigyintézési
szolgaltatasok dijmentes eléréséhez, a gyermekétkeztetési szolgaltatas eléréséhez, valamint a
koznevelési informacids rendszerrel elektronikus Gton vald kapcsolattartashoz a kéznevelési
intézmény altal hasznalt intézményi alaprendszer a moduljaival és a kapcsolodo rendszerekkel
egyiitt, amelyet az 4llam dijmentesen biztosit és azt igy sziikséges kialakitani, hogy valamennyi
felhasznaloi feliilete és funkcionalitdsa magyar nyelven biztositsa az egyenl6 hozzaférést webes
¢s nativ applikacion keresztiil sziiloknek és pedagdgusoknak egyarant.

u) értesitendd hozzdtartozo: a gyermek, a tanul6 biztonsaga, érdekei biztositasa céljabol torténd
kapcsolattartas érdekében a tanulmanyi rendszerben rogzitett, a csaladok tdmogatasarol szolo
1998. évi LXXXIV. térvény 7. § (1) bekezdése szerinti személy.

V) intézményi adminisztrdtor: az intézmény ¢€s a hozza tartoz6 feladatellatasi hely(ek) Gsszes
funkcidjanak haszndlatat biztositd szerepkor, amellyel a felhasznald az intézménybe jard
gyermekek, csoportok és alkalmazottak adatait korldtozas nélkiil megtekintheti,
adminisztralhatja.



Il. Fejezet
Altalanos szabalyok

Az Intézmény szervezeti egységeinek kotelezettsége

1. Az Intézmény szervezeti egységei:

a) a jogszabalyokban meghatarozott szakmai feladatok ellatasa soran, kizarolag az adott feladat
vagy dontés elokészitése érdekében feltétleniil vagy jelentdés mértékben sziikséges adatok
kezelését, illetve szilikség esetén a személyes adatok alnevesitését végezhetik,

b) az Intézmény altal kezelt kozérdekii vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelésével és
kozzétételével kapcsolatos feladatokat kotelesek ellatni.

Az adatvédelem targya és terjedelme

2. Az adatvédelem kovetelményének teljesiilését biztositani kell valamennyi, az Intézmény
miitkodése soran keletkezett személyes és kozérdeki, kozérdekbdl nyilvanos adat esetében, a
keletkezésiiktdl, beszerzésiiktol a torlésiikig, megsemmisitésiikig terjedd idészakban.

3. Az adatvédelem Kiterjed a fizikai megjelenésiikt6l, formajuktdl, tipusuktol fliggetleniil
barmely adathordozora, amely személyes vagy kozérdekli adatot tartalmaz. Adathordozonak
mindsiilnek tobbek kozott a papir alapu ligyiratok, kimutatasok, listak, térképek, muiszaki vagy
kozbeszerezési dokumentaciok, tovabba a magneses adathordozok ¢és az elektronikus
adattarolo, adathordozo informatikai rendszerek.

4. Az adatvédelem kiterjed az Intézményre vagy harmadik személyekre vonatkozd iizleti
titokra, illetve johirnév korébe tartozo adatokra.

5. Az adatvédelem kiterjed arra a fizikai térre is, ahol az adatallomany kezelése, tarolasa
torténik.

Altalanos adatvédelmi kovetelmények

6. Az adatkezelés soran az Adatkezeld koteles biztositani az adatok helyes és pontos tartalmat,
hibas adat észlelése esetén pedig koteles a hibas vagy pontatlan adat javitasat haladéktalanul
elvégezni. Az Adatkezel$ koteles tovabba az altala kezelt adatokat lehet6ségeihez mérten
aktualizalni, frissen tartani.

7. Az Adatkezelo koteles biztositani a kezelésében 1évo adatok, valamint az azokat tartalmazo
adatallomanyok ¢és adatbazisok folyamatos vezetését, aktualizalasat, tovabba az
adatallomanyoknak és adatbazisoknak az arra jogosultak szdmara valé rendelkezésre allasat.

I11. fejezet
Az adatkezelés jogalapja és terjedelme

A személyes adat kezelésének jogalapja

1. Személyes adat kizarolag az alabbi, GDPR 6. cikk (1) bekezdésében rogzitett esetek
valamelyikének teljesiilésekor kezelhetd jogszeriien:

a) az Erintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;



b) az adatkezelés olyan szerz3dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az Erintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en az Erintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
szlikséges;

c) az adatkezelés az Adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossaga érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdeki feladat végrehajtasahoz sziikséges, vagy

f) az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az Erintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségesse,
kiilondsen, ha az Erintett gyermek.

2. A cselekvoképtelen (14 év alatti vagy cselekvoképességet kizard gondnoksag alatt allo)
Erintett nevében torvényes képviseléje tehet hozzajaruld, beleegyezé nyilatkozatot, vagy
barmilyen mas jognyilatkozatot az Erintett személyes adatainak kezelése vonatkozasaban.

3. Az Erintett személyes adatai kezelésének feltétele, hogy az Erintett a hozzajaruld
nyilatkozata vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedete Utjan Onkéntesen és
egyértelmiien kinyilvanitsa, hogy kifejezett hozzajarulasat, beleegyezését adja az Ot érintd
személyes adatok kezeléséhez.

4. Az Adatkezel§ koteles az Erintettet a hozzajarulas megadasat megel6z6en érthetd és atlathatd
moédon tajékoztatni az adatkezelés részleteirdl, igy kiilonosen a kezelt adatok korérdl, a
hozzéjarulas megadasanak onkéntes jellegérol, az adatkezelés céljarol és idotartamardl, illetve
az adatkezelés tovabbi részleteirdl. A hozzajarulds megadasanak bizonyitasa vita esetén az
Adatkezel6t terheli.

5. Az Adatkezeld az Erintett személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajarulasat koteles
megkisérelni irasban beszerezni a bizonyitasi teherre valo figyelemmel. Az Adatkezeld az
Erintett kiilonleges adatok kezeléséhez adott hozzajarulasat minden esetben koteles irdsban
beszerezni, az irasbeli hozzajarulas hianyaban az Erintett kiilonleges adatai nem kezelhetéek.
6. Az Adatkezeld az Erintett személyes adatait jogosult jogszabalyok altal elrendelt kotelez6
adatkezelés alapjan is kezelni. Ezen adatkezelés korébe tartozik kiilondsen

a) a nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerinti,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény szerinti,
valamint

c) a koznevelési foglalkoztatottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény és a Munka
Torvénykonyveérdl szol6 2012. évi L. térvény szerinti adatkezelés.

d) az elektronikus tanulmanyi rendszerben a pedagégusok a hozzajuk rendelt csoportok és az

crer

Az adatkezelés terjedelme

7. Az Adatkezeld csak olyan személyes adatot jogosult kezelni, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsuldsdhoz elengedhetetlen, tovabba az adatkezelés céljanak elérésére alkalmas. A
személyes adat csak az adatkezelés céljanak megvalosulasdhoz sziikséges mértékben és ideig
kezelhetd.



8. Az adatkezelés soran az adatkezelést végz6 dolgozo csak olyan személyes adatokat kezelhet,
amely a kozvetlen feladatdhoz, munkakoréhez elengedhetetleniil vagy jelentdés mértékben
szlikséges.

9. Amennyiben jogszabaly a személyes adat kezelését meghatdrozott ideig teszi lehetévé, a
jogszabalyban meghatarozott hataridd leteltével az illetékes Adatfelelds altal kijeldlt ligyintézo
koteles az Adatfelelds ellendrzési kotelezettsége mellett gondoskodni arr6l, hogy a személyes
adatok az tligyirat papir alapu és elektronikus példanyabdl egyarant torlésre keriiljenek.

Adattovabbitas, adatfeldolgozas

10. Az Adatkezeld koteles mindazon altala kezelt személyes adat birdésagoknak vagy a
hatosagoknak torténd tovabbitasara, amely adat tovabbitasara 6t jogszabaly vagy jogerds
birdsagi, hatdsagi hatarozat kotelezi. Az Adatkezelé a hatdsagi adatkérés teljesitése elott
minden egyes adat tekintetében koteles megvizsgalni, hogy valdoban fennall-e az adattovabbitas
jogalapja, kotelezettsége.

11. Az Adatkezel§ az éltala kezelt személyes adatokat — a sziikséges mértékben, az Adatkezel6t
terheld jogosultsagok gyakorldsa és kotelezettségek teljesitése érdekében — tovabbithatja

a) adatfeldolgozas,

b) szamlazas,

c) konyvelés,

d) kovetelések kezelése,

e) kézbesités, valamint

f) jogi képviselet ellatasa céljabol, az Adatkezeld altal kivalasztott személyek és tarsasagok
szamara, tovabba

g) a jogvitak kezelésére jogszabaly alapjan jogosult szervek részére.

12. Az Adatkezeld a kozigazgatasi szervektdl, birdsagtol, ligyészségtdl, renddrségtdl,
onkormanyzatokrol érkezett megkeresések vonatkozasdban a megkeresésben megjeldlt
1d6pontig, vagy hataridd kijeldlése hianyaban 30 napon beliil koteles adatot szolgaltatni.

13. Az Nkt. szerinti kotelezd adatkezelésben az Adatkezel6t adatfeldolgozoként a Koznevelés
Informacidés Rendszere (a tovabbiakban: KIR) kdzponti nyilvantartisa segiti. A KIR
nyilvantartdsa az Adatkezel6 altal az Nkt. 44. § (2) bekezdése alapjan kotelez6 modon
tovabbitott, feltdltott adatok alapjan a gyermek

a) nevét,

b) nemét,

c) sziiletési helyét és idejét,

d) tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

e) oktatdsi azonositd szamat,

f) anyja nevét,

g) lakohelyét, tartozkodasi helyét,

h) allampolgarsagat,

1) sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézsége tényét,

J) jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankoteles-e, jogviszonya sziinetelésének kezdetét és
befejezésének idejét,

k) jogviszonya keletkezésének, megsziinésének jogcimét és idejét,

1) nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM-azonositdjat,
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m) jogviszonyat megalapozo kdznevelési alapfeladatot,

n) nevelésének, oktatasanak helyét tartalmazza.

14. Az Adatkezel6 az adatok nagy szamara vagy a személyi, targyi, technikai feltételekre
tekintettel barmikor jogosult adatfeldolgozo segitségét igénybe venni, azonban az Adatkezeld
az adatfeldolgozo bevonasanak tényérdl, az adatfeldolgozd személyérdl, az érintett adatok
korérél, valamint az adatfeldolgozas egyéb részleteirél az Erintettet koteles tajékoztatni.

15. Az elektronikus tanulmanyi rendszer (OViKRETA) miikodtetSje, mint adatfeldolgozé az
Edudev Zrt. A KRETA rendszer adatkezelési tdjékoztatdja az alabbi linken érhetd el:
https://tudasbazis.ekreta.hu/pages/viewpage.action?pageld=4064926

Rendkiviili adattovabbitasi kotelezettség

15. Az Nkt. 42. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a pedagdgus, a neveld és oktatd
munkat kozvetlentil segité alkalmazott az Intézmény igazgatoja utjan koteles az illetékes
gyermekjoléti szolgéalatot haladéktalanul értesiteni, ha megitélése szerint a Gyermek — mas,
vagy sajat magatartdsa miatt — stlyos veszélyhelyzetbe keriilhet vagy keriilt. Ebben a
helyzetben az adattovabbitashoz az Erintett, illetbleg az adattal kapcsolatosan egyébként
rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges. A pedagdgus, a neveld és oktatd munkat
kozvetleniil segitd alkalmazott, valamint az Intézmény igazgatoja a tudomasszerzést kovetden
haladéktalanul kételes tovabbitani az Erintett adatait.

V. fejezet
Az Erintett jogai és e jogok érvényesitése

1. Az Erintett a személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogait az Adatkezel6hoz eljuttatott
kérelme utjan gyakorolhatja, igy kiilonosen tajékoztatast, illetve egyéb, az adatait érintd
miuveletek végrehajtasat (pl. az adatok torlését, helyesbitését, korlatozasat) kérheti az
Adatkezel6tol.

Tajékoztatas kérése

2. Az Erintett kérelmére az Adatkezeld koteles tajékoztatast adni az Erintettnek az Adatkezel
altal kezelt adatairdl, az adatkezelés céljarol, jogalapjarol, terjedelmérdl, iddtartamarol,
adatfeldolgozas esetén az adatfeldolgoz6 nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefiiggd
tevékenységérol, az esetlegesen bekovetkezett adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairol
és az elharitisara megtett intézkedésekrol, tovabba — az Erintett személyes adatainak
tovabbitasa esetén — az adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérdl. Az Erintett személyes adatai
kezelésével kapcsolatos kérelmét szoban és irasban terjesztheti el6. A szdban benyujtott
kérelemrdl az Intézmény arra jogosult dolgozdja jegyzOkonyvet vesz fel a késdbbi azonositasra
alkalmas modon torténd rogzités érdekében.

3. Az Adatkezelé koteles biztositani, hogy az Erintett — erre iranyuld kérelme esetén — a
személyes adatait tartalmazo nyilvantartasokba betekinthessen. Az Erintett betekintési joganak
gyakorldsa soran az Adatkezeld koteles gondoskodni a nyilvantartdsban szerepld tovabbi
Erintettek személyes adatainak védelmérél, felismerhetetlenné tételérol.


https://tudasbazis.ekreta.hu/pages/viewpage.action?pageId=4064926

Az adatok helyesbitése, kiegészitése

4. Az FErintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl a pontatlan vagy hidnyos személyes
adatainak helyesbitését vagy kiegészitését kérje. Az Erintett helyesbitési kérelme esetén a
helyesbitést az adatkezelést végzé dolgozd haladéktalanul koteles elvégezni. Az Erintett
kiegészitési kérelme esetén az Erintett koteles a kiegészitéshez sziikséges informéciokat,
adatokat az Adatkezeld részére atadni, valamint sziikség esetén az adatok kezelés¢hez
sziikséges hozzajarulast megadni.

Az Erintett tiltakozasi joga

5. Az Erintett jogosult arra, hogy személyes adatainak kezelése ellen tiltakozzon a személyes
adatainak az Adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekén alapuld kezelése (a GDPR 6.
cikk (1) bekezdés f) pontjdn alapuld adatkezelés), tovabba az Adatkezeld kozérdeki
adatkezelése, vagy az Adatkezeldre ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges adatkezelés esetében. Ebben az esetben az
Adatkezeld a személyes adatok tovabbi kezelésére csak abban az esetben jogosult, ha
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

6. Az Intézmény kételes az Erintettet az 5. pont szerinti tiltakozési jogardl az Adatkezelési
Tajékoztatdja Utjan, tovabba az Erintettnek a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan alapuld
adatkezelésrdl torténd tajékoztatasaval egyidejiileg tajékoztatni.

Az adatok torlése

7. Az Adatfelelés vagy az éltala kijeldlt iigyintéz6 koteles az Erintettre vonatkozé személyes
adatokat a kérelem teljesithetdségének megallapitasat kovetden haladéktalanul, de legfeljebb
harom munkanapon beliil térdlni, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatok kezelése jogellenes,

b) az Erintett a hozzajarulasat visszavonja, és nincs helye a tovabbi adatkezelésnek az
Adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése érdekében,

C) a személyes adatok kezelésére mar nincs sziikség,

d) az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és az Adatkezeld nem jogosult a tovabbi
adatkezelésre, vagy

d) a személyes adatok torlését jogszabaly vagy birosagi/hatosagi hatarozat eléirja.

Az elfeledtetéshez valo jog

8. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, ¢s a jelen fejezet 7. pontja alapjan
azt torolni koteles, abban az esetben az Adatkezelé koteles minden ésszerii intézkedést
megtenni annak érdekében, hogy az Erintett torlésre iranyuld kérelmérdl tdjékoztasson minden
olyan adatkezel6t, aki az Erintett esetlegesen nyilvanossagra keriilt adatait megismerte, illetve
megismerhette.

Az Adatkezel6 egyéb intézkedési kotelezettsége
9. Az Adatkezel§ az Erintett adatainak tovabbitasa esetén az adatok helyesbitésérdl, torlésérol,
az adatkezelés korlatozasarol az Erintetten kiviil mindazokat is kételes értesiteni, akiknek
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korabban az adatot adatkezelés céljabol tovabbitotta, kivéve, ha ez lehetetlen, vagy aranytalanul
nagy eréfeszitést igényel. Az Erintett kérelmére az Adatkezeld kételes az Erintettet tajékoztatni
azon cimzettekrdl, akik részére az adatok tovabbitasa megtortént.

Az adatok korlatozasa

10. Az Erintett jogosult kérelmezni, hogy az Adatkezeld korlatozza az Erintett személyes
adatainak adatkezelését, azaz a tarolt személyes adatokat jelolje meg a jovébeli kezelésiik
korlatozasa céljabol. Az Adatkezelé — az Erintett kérésére — akkor korlatozza az adatkezelést,
ha az alabbi esetek valamelyike teljesiil:

a) a személyes adatok pontossaga vitatott,

b) jogellenes az adatkezelés, de az Erintett a torlést ellenzi,

¢) az Erintett tiltakozik az adatkezelés ellen,

d) az Adatkezel6nek nincs sziiksége a tovabbiakban a megadott személyes adatokra, de az
Erintett jogai védelméhez azokat igényli.

11. Az adatkezelés korlatozdsanak a 10. pont a) alpontja esetén a személyes adatok
pontossaganak ellendrzéséig, a d) alpont esetén pedig annak megallapitasaig van helye, hogy
az Adatkezel6 jogos indokai elsébbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

12. Ha az adatkezelés a 10. pont alapjan korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatok
kezelésére a tarolds kivételével csak az Erintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
elterjesztése, érvényesitése, védelme, illetéleg mas természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, tovabba fontos kozérdekbdl keriilhet sor. Az illetékes Adatfelelds koteles
az Erintettet az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl a korlatozas feloldasat megel6zéen
tajékoztatni.

Adathordozhatosaghoz valo jog

13. Az Erintett — amennyiben személyes adatainak kezelése hozzajarulasan alapul vagy az
adatkezelés automatizalt modon torténik — jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala az
Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezeldnek tovébbitsa.

A kérelmek elbiralasara vonatkozo eljarasi szabalyok, az Erintett jogorvoslati lehetésége
14. Az Erintett beérkezett kérelmét az Intézmény mindenkori iratkezelési és iktatasi rendjének
megfelelden iktatni kell, majd az Intézmény vezetdjének szignalasat kovetden haladéktalanul
tovabbitani kell az Adatfelel6shéz. Amennyiben a kérelem tobb Adatfeleldst érint, abban az
esetben az Intézmény igazgatdja jeloli ki az ligyben eljaré Adatfelelést (a tovabbiakban:
Illetékes Adatfelelds). Ahol jelen Szabalyzat Illetékes Adatfeleldst emlit, ott azt a jelen pontban
foglaltaknak megfelelden kell értelmezni.

15. Az Illetékes Adatfelelds altal kijelolt iigyintézo a beérkezett kérelmet — annak tartalma
alapjan —haladéktalanul megvizsgalja, valamint sziikség esetén beszerzi a tobbi, ligyben érintett
Adatfeleldstdl a sziikséges dokumentumokat, informaciokat, adatokat. Az Illetékes Adatfelelds
az adatszolgaltatast kovetden visszaszolgaltatja az ligyben érintett tobbi Adatfelelds szadmara az
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adatszolgaltatdssal kapcsolatos valamennyi, altaluk az Illetékes Adatfelelds részére
rendelkezésre bocsatott dokumentumot, adatot.

16. Az Adatkezeld az Erintett altal benyujtott, az Erintettet megilleté jogosultsagok
érvényesitésére irdnyuld kérelmet annak kézhezvételét kovetden haladéktalanul, a lehetd
legrovidebb 1d6 alatt, de legfeljebb 25 napon beliil koteles elbirdlni, és a kérelem
teljesithetdségérdl dontést hozni. A kérelem teljesithet0ségérdl a kérelmezét az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil értesiti.

17. Az Tlletékes Adatfelelds az el6készitett valaszlevél-tervezetet legkésébb a jelen fejezet 15.,
16., 18. és 20. pontjaban meghatarozott teljesitési hataridok leteltét megel6z6 harmadik napon
kiildi meg az Intézmény vezetdjének.

18. Amennyiben az Adatkezelé az Erintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem
teljesiti, a kérelem kézhezvételét kovetd legfeljebb egy honapon beliil irdsban koteles kozolni
az Erintettel a helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitisanak indokait, illetve
tajékoztatni az FErintettet a birdsagi jogorvoslat, toviabba a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosdghoz (a tovabbiakban: NAIH; Hatosag) fordulas lehetdségérol.
19. Az Adatkezelé a 15. és a 16. pont szerinti dontésérél, illetve a dontéssel kapcsolatos
intézkedéseirdl az Erintettet irdsban; postai uton vagy elektronikusan értesiti. Postai ut esetén a
15. pont szerinti dontésrél az Adatkezeld ajanlott levél, mig a 16. pont szerinti dontésrol
tértivevényes levél Gtjan értesiti az Erintettet.

20. A 15. és 16. pontban foglaltakat az Erintett tiltakozasa esetén azzal az eltéréssel kell
alkalmazni, hogy az Adatkezelé 15 napon beliil birdlja el az Erintett kérelmét, és az annak
targyaban meghozott dontésérdl haladéktalanul értesiti az Erintettet.

21. Az Adatkezelé az Erintett jogainak érvényesitését koteles ingyenesen biztositani, a
beérkezett kérelem elbiralasaért és teljesitéséért dijat nem szamithat fel.

22. A 21. pontban foglaltakat nem kell alkalmazni arra az esetre, ha az Erintett indokolatlan,
megalapozatlan vagy aranytalan mértékli kérelmeit ismétlodd jelleggel juttatja el az Adatkezeld
részére. Ebben az esetben az Adatkezeld a kozremiikodést megtagadhatja, illetve az informaécio,
vagy a tajékoztatds megaddsaval kapcsolatban felmeriilt adminisztrativ koltségei
figyelembevételével ésszerli oOsszegli dijat szdmolhat fel. A kérelem indokolatlan,
megalapozatlan, aranytalan mértékd, illetve 1smétlédo jellegének bizonyitasa az Adatkezeldt
terheli.

V. fejezet
Kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének rendje, az
Adatkezelo tajékoztatasi kotelezettsége

Az Adatkezel6 tajékoztatasi kotelezettsége

1. Az Adatkezel6 a tevékenysége, illetve a kozfeladatai ellatdsa vonatkozasaban koteles
biztositani a tarsadalom tajékoztatasat, és ennek érdekében koteles rendszeresen frissitett és
feliilvizsgalt adattartalommal kozzétenni, illetve hozzaférhetévé tenni a feladatkore ellatasaval
kapcsolatos 1ényeges adatokat.

2. A tajékoztatasi kotelezettség kiterjed
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a) az Intézmény koltségvetésének végrehajtasara (igy kiillondsen a féléves és az éves
beszamolokra, tovabba a gazdalkodas haromnegyed éves helyzetérdl valod tajékoztatasra),

b) az 6nkormanyzati vagyon Intézmény altali kezelésére,

C) a kozpénzek Intézmény altali felhasznalasara, illetve az e célbol kotott szerzédésekre,
tovabba

d) barmely egyéb olyan adatra, melyet jogszabaly kozérdekbdl nyilvanos adatoknak mindsitett.
3. A kozérdekli adat nyilvanossagra hozatala, illetve hozzaférhet6vé tétele esetén a kozérdekii
adat megismerése iranti igényt az Adatkezel6 jogosult az adatokat tartalmazo nyilvanos forras
megjelolésével teljesiteni.

4. Az Adatkezel6 elektronikus uton, rendszeresen frissitett, a naprakész allapot szerinti
tartalommal hozzaférhetové teszi a tevékenységével kapcsolatos legfontosabb adatokat, igy
kiilonosen

a) az Intézmény altal birtokolt adatfajtakat és az Intézmény miikodését szabalyozo
jogszabalyokat,

b) az Intézmény szervezeti felépitését,

C) az Intézmény gazdalkodasat,

d) az Intézmény altal megkotott szerzédéseket, tovabba

e) az Intézmény feladat- és hataskorében eljard személyek nevét, feladatkorét, munkakorét,
esetleges vezet6i megbizasat, valamint a kozfeladat ellatasaval 6sszefiiggd egyéb személyes
adatat.

A kozérdekii adatok nyilvanossaga

5. Az Intézmény biztositja a lehetOségét, hogy a kezelésében 1évd kozérdekli adatot barki
megismerhesse. Nem mindésiilnek kozérdekii adatnak a személyes adatok, a johirnév korébe
tartozd adatok, a mindsitett adatok, a dontés eldkészitéssel kapcsolatos adatok a jogszabalyban
meghatarozott feltételekkel és ideig, valamint az iizleti titoknak mindsiilé adatok.

6. Az onkormanyzati fenntartasti Intézmény esetében adat iizleti titoknak csak kiilondsen
indokolt és kivételes esetben, egyedi mérlegelést kovetden mindsitheto.

7. A kozérdekli adatok megismerhetéségének korlatai tekintetében az Infotv. 27. § -ban
foglaltak, mig az tizleti titok megismerésére a Polgari Torvénykonyvben foglaltak az iranyadok.
8. Azon {ligyek, illetve dokumentumok esetén, amelyek az igényld altal megismerhetd
(kozérdek és kozérdekbol nyilvanosnak mindsiild), illetve az igényl6 altal meg nem ismerhetd
(ko6zérdekiinek és kozérdekbdl nyilvanosnak nem mindsiil6) adatokat egyarant tartalmaznak,
biztositani kell ezen adatok egymastol valo elhatarolasat, és az igényld altal meg nem ismerhetd
adatokat a kiadott masolaton felismerhetetlenné kell tenni.

A kozérdekii adat megismerésére vonatkozo kérelemmel kapcsolatos eljarasi szabalyok
9. A kozérdekii adatok megismerésére iranyuld kérelemmel kapcsolatos eljaras a kérelem
benyujtasaval indul.

10. A kozérdekii adat megismerése irant barmely természetes személy, jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet (a tovabbiakban: kérelmezd) kérelmet nyujthat be. A
kérelem benyujtasa személyesen, illetve postai vagy elektronikus tton térténhet. Személyesen
a kérelmez6 a kérelmét szoban vagy irdsban, mig postai vagy elektronikus Ut esetén kizarolag
irasban jogosult benyujtani. A szoban benyujtott kérelemrdl az Intézmény arra jogosult
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dolgozdja jegyzokonyvet vesz fel a késdbbi azonositasra alkalmas modon torténd rogzités
érdekében.

11. A beérkezett kozérdekii adat megismerésére vonatkozo6 kérelmet az Intézmény mindenkori
iratkezelési és iktatasi rendjének megfelelden iktatni kell, majd az Intézmény vezetdjének
szignalasat kovetden haladéktalanul tovabbitani kell az Adatfeleléshdz. Amennyiben a kérelem
tobb Adatfeleldst érint, abban az esetben az Intézmény igazgatdja jeldli ki az tigyben eljaro
AdatfelelOst (a tovabbiakban: Illetékes Adatfelelds).

12. Az Illetékes Adatfelelds altal kijelolt ligyintéz6 a beérkezett kérelmet — annak tartalma
alapjan — haladéktalanul megvizsgalja, valamint sziikség esetén beszerzi a tobbi, ligyben érintett
Adatfelel6stol a sziikséges dokumentumokat, informaciokat, adatokat. Az Illetékes Adatfelelds
az adatszolgaltatast kovetden visszaszolgaltatja az ligyben érintett tobbi Adatfelelds szamara az
adatszolgaltatassal kapcsolatos valamennyi, altaluk az Illetékes Adatfelelds részére
rendelkezésre bocsatott dokumentumot, adatot.

13. Abban az esetben, ha a kérelmezd hianypdtlasara, nyilatkozatéra vagy az iratok attételére
van sziikség, az Illetékes Adatfelelds errdl az Intézmény igazgatdjat haladéktalanul értesiti.

14. Amennyiben nincs sziikség a 13. pont szerinti eljarasra, akkor az Illetékes Adatfelelds az
elokészitett valaszlevél-tervezetet €s az igényelt adatokat legkésdbb a teljesitési hataridd leteltét
megeldzd harmadik napon kiildi meg az Intézmény vezetdjének.

15. A kozérdekli adat megismerésére iranyulo kérelmet az Adatkezeld a kérelem beérkezését
kovetd 15 napon beliil birdlja el. Az adatigénylés hatarideje a jelentés terjedelmd, illetve
nagyszamu adatra vonatkozo adatigénylés esetén egy alkalommal, 15 nappal
meghosszabbithato.

16. Az ligyintézés soran az Adatkezeld koteles a jelen Szabalyzatban foglaltak mellett az
Infotv.-ben foglalt egyéb szabalyokat és hataridéket is figyelembe venni, és biztositani azok
érvényesiilését.

A kozérdekii adatigénylés teljesithetéségérol valé dontéshozatal

17. A kérelem az alabbi feltételek egyiittes fennallasa esetén mindsiil teljesithetonek:

a) a kérelmez6 elérhetdsége tisztazott,

b) a kérelmez6 altal megismerni kivant adatok kore pontosan meghatarozhato, egyértelmii,

C) a kérelem targyat képez6 adatok az Intézmény kezelésében vannak,

d) az igényelt adatok kozérdekii adatnak mindsiilnek, és

e) az adatszolgaltatas koltségtérités nélkiil teljesithetd, vagy a kérelmezd vallalja a megallapitott
koltségek megtéritését.

18. A kérelmet csak akkor lehet teljesiteni, ha a kérelmez6 a nevét és postai vagy elektronikus
elérhetdségét megadta.

19. Amennyiben a kérelem vizsgalata soran a megismerni kivant adatok kore nem egyértelmii
vagy nem hatarozhatd meg pontosan, az Adatkezeld haladéktalanul koteles a kérelmezdot
minderrdl tdjékoztatni, és felhivni kérelme pontositasdra a kérelmezd altal megadott
elérhet6ségek (telefon, illetve postai vagy elektronikus 1it) valamelyikén.

20. Ha a kért adatot nem az Intézmény kezeli, akkor az Intézmény a kérelmet a kérelem
megvizsgalasatol szamitott 3 munkanapon belill tovabbitja az illetékes szervnek, amelyrél
egyidejlileg tajékoztatja a kérelmezot is.
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21. Amennyiben a kérelmez6 olyan kézérdekii adatot kivan megismerni, amelyet az Adatkezel6
a honlapjan mar kozzétett, vagy a kdzérdekli adat mas honlapon fellelhetd, az Adatkezeld ugy
is eleget tehet tdjékoztatasi kotelezettségének, hogy a kérelmezd részére az adatszolgaltatast az
adat fellelhetdségének helyét megjelold link megkiildésével teljesiti.

22. Az adatigénylés teljesithetoségének korében mérlegelni sziikséges, hogy a kért modon
vannak-e tarolva az adatok az Intézményben, vagy az adatok feldolgozasa, atalakitasa
sziikséges az adatigénylés teljesitéséhez. Ez utobbi esetben a feldolgozéashoz, atalakitashoz
sziikséges munka anyagi és eréforrasigénye alapjan koltségtérités megallapitasanak lehet helye
a kozérdekli adat iranti igény teljesitéséért megallapithatd koltségtérités mértékérdl szolo
301/2016. (IX. 30.) Korm. rendeletben foglaltak figyelembevételével, melyr6l a kérelmezot
haladéktalanul tajékoztatni kell. Ha az igényelt adatok elektronikus formaban rendelkezésre
allnak, és az adatszolgaltatas tovabbi aranytalan munkavégzést, adatfeldolgozast nem igényel,
illetve az adatigénylés elektronikus forméban lehetséges, abban az esetben koltségtérités nem
allapithato meg.

23. Az adatigénylés beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil az Intézmény koteles tdjékoztatni a
kérelmezbt az esetlegesen felmeriilt koltségtérités mértékérdl, és egyuttal az Intézmény koteles
felhivni a kérelmez6t, hogy a tdjékoztatds kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil
nyilatkozzon arr6l, hogy a koltségtéritést megfizeti-e, vagy a kérelme teljesitésétdl eltekint.
Amennyiben a kérelmezd a koltségeket megtériti, a koltségtérités Adatkezel6hdz torténd
megérkezésétdl szamitott 15 napon beliil az Adatkezelo koteles az adatigénylést teljesiteni.

A védett, kozérdekii vagy kozérdekbdl nyilvanos adatnak nem mindsiiléo adatok védelme
24. Az Adatfelelds egyeztet az adatvédelmi tisztvisel6vel, ha megitélése szerint a kérelmezd
altal igényelt adatok kozott a jelen fejezet 5. pontja szerinti, kozérdekii adatnak nem mindsiild
adatok is szerepelnek. Amennyiben az Adatfelelds jogi allaspontjaval az adatvédelmi tisztviseld
is egyetért, és ezen adatok nem mindésiilnek kozérdekbdl nyilvanos adatnak, abban az esetben
az Adatfelelds a kozérdekii adatot is tartalmazé dokumentum azon részét, mely a kérelmezé
altal meg nem ismerhetd adatot is tartalmaz, a masolaton felismerhetetlenné teszi.

25. A felismerhetetlenné tétel

a) papir alapti masolat esetén az érintett, meg nem ismerheté részek fénymasolas kozbeni
letakarasaval,

b) elektronikus adathordozo, illetve elektronikus levél esetén az érintett részek kiilon
dokumentumba torténé kivalogatasaval, vagy ha ez nem lehetséges, az érintett részek
dokumentumbol valo torlésével torténik.

26. Ha a 25. pont b) alpontjaban foglalt eljaras a tarolt adatok integritasat veszélyezteti, abban
az esetben az elektronikusan tarolt adatokat az Adatfelelés kinyomtatja, majd az igy papir
alapuva valt adatok koziil az érintett adatokat a 25. pont a) alpontja szerinti modon
felismerhetetlenné teszi, majd ezt kovetden sziikkség esetén ismét digitalizalja a
felismerhetetlenné tett masolatot.

27. Az érintett adatokat a személyes bemutatasra torténd el6készités soran is felismerhetetlenné
kell tenni, olyan eljaras alkalmazasaval, mely garantédlja, hogy a kérelmez6 ne ismerhesse meg
személyes betekintése soran az érintett adatokat.
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28. Ha a kérelem csak részben teljesithetd, a kérelmez6t tajékoztatni kell a felismerhetetlenné
tétel tényerol, a nyilvanossagra hozatalban korlatozott adatok korérdl és megismerhetdségének
modjarol.

29. A 25-27. pontok altal tartalmazott eljarast a kiilonboz6 adatfajtak mas indokbol sziikséges
anonimizalésa, felismerhetetlenné tétele céljabol is megfelelden alkalmazni kell.

A kozérdekii adatok megismerésére vonatkozo igény teljesitése, az adatok atadasa

30. Amennyiben a kérelmez6 az adatokat személyesen kivanja megismerni, abban az esetben a
kérelmez6 az adatvédelmi tisztviselo altal kiadhatonak mindsitett adatokat tartalmazé
dokumentumokba az Adatkezeld nyitvatartasi idejében, elére egyeztetett iddpontban tekinthet
be. A kérelmezd személyesen csak kozvetleniil jogosult betekinteni, meghatalmazott utjan a
betekintési jogat nem gyakorolhatja.

31. A személyesen megjelent kérelmezd koteles aldirasaval elladtni a betekintésrdl felvett
jegyzOkonyvet, mellyel a kérelmezd elismeri az altala igényelt kozérdekli adatok atvételének,
megismerésének tényét. A jegyzOkonyv kérelmezd 4altali aldirdsanak megtagadasa vagy
elmulasztasa az adatok atadasanak, megismerhetévé tételének akadalyat képezi. Amennyiben
a kérelmez6 az altala megismert adatokrol masolatot kivan késziteni, az adatkezeld koteles 6t
az esetlegesen felmeriilt koltségekrol tajékoztatni. A kérelmezd részére a masolat kizardlag
abban az esetben adhato ki, ha koltségtérités megallapitasanak nincs helye, vagy a megéallapitott
koltségek megfizetését a kérelmez6 igazolja. Amennyiben a kérelmez6 a helyszinen fizeti meg
az adatszolgaltatas koltségeit, abban az esetben ezt szamara megfeleld modon igazolni kell.
32. Amennyiben a kérelmez6 az adatokat postai vagy elektronikus uton kivanja megismerni, az
Adatfelelés az Intézmény igazgatdja altal alairt kisérélevelet, valamint az adatszolgaltatas
targyat képezd adatokat haladéktalanul tovabbitja a kérelmezd altal megjeldlt modon (papir
alapon, CD-n vagy DVD-n) a kérelmez6 altal megjelolt cimre.

33. Az Adatfelelos kotelezettsége annak biztositasa, hogy a kérelmezd részére megkiildott
dokumentum, masolat — a felismerhetetlenné tétel eseteit leszamitva — az eredetivel megegyez6
adatokat tartalmazza.

A kérelmezé jogorvoslati lehetoségei

34. Az adatkezeld az igény teljesitésének megtagadasardl, annak indokair6l, valamint az
Infotv.-ben meghatarozott jogorvoslati lehetéségekrdl az igény beérkezését kovetd 15 napon
beliil irasban vagy — ha az igényben elektronikus levelezési cimét kozolte — elektronikus
levélben értesiti a kérelmezo6t. Az adatkezeld az elutasitott kérelmekrol, valamint az elutasitas
indokardl nyilvantartast vezet, és az abban foglaltakrdl a targyévet kovetd év januar 31-¢éig
tajékoztatja a NAIH-ot.

35. A kérelmezo a kozérdekli adat megismerésére vonatkozd kérelmének elutasitasa, vagy a
kérelem teljesitésére nyitva allo, illetve az esetlegesen meghosszabbitott hatarido
eredménytelen elteltét kovetden, tovabba az adatszolgaltatasért vagy masolat készitéséért
megallapitott koltségtérités Osszegének feliilvizsgalata érdekében birdsdghoz fordulhat. A
kérelem megtagadasanak jogszerliségét €s a megtagadas indokait, illetve a masolat készitéséért
megallapitott koltségtérités osszegének megalapozottsagat az Adatkezelének kell bizonyitania.
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31. A kérelmezOnek a pert az igény elutasitdsanak kozlésétdl, a hataridé eredménytelen
elteltétdl, illetve a koltségtérités megfizetésére vonatkozo hataridd lejartatodl szamitott harminc
napon beliil kell meginditania az Adatkezeld ellen a teriiletileg illetékes torvényszéken.

32. A kérelmez6 a kozérdekii adatok megismeréséhez biztositott jogainak gyakorlasaval
kapcsolatos, a jelen fejezet 29. pontjaban foglalt jogsérelmek esetén a NAIH-hoz is fordulhat
jogorvoslatért.

A kérelmezo személyes adatainak kezelése

33. Az Adatkezeld a kérelem alapjan torténd adatszolgaltatas esetén a kérelmezd
személyazonositdé adatait csak annyiban kezelheti, amennyiben a kérelem teljesitéséhez, a
koltségek megfizetéséhez az elengedhetetleniil sziikséges. A maganszemély kérelmezd
személyes adatait az adatszolgaltatast kdvetd egy év elteltével az Adatkezeld koteles tordlni az
Osszes digitalisan és papiralapon Orzétt nyilvantartasbol, dokumentumbdl.

34. A személyes adatok védelme érdekében az adatszolgaltatast kovetd egy honap elteltével az
Adatfelelds torli a megkeresést a levelezorendszerébdl.

35. Az iktatést és a nyilvantartast gy kell megszervezni, hogy az adatszolgaltatast kdvetden a
kérelmezd személyes adatai nehézség nélkiil torolhetéek legyenek. A torlés elvégzését az
[lletékes Adatfelelds végzi, illetve ellendrzi.

36. A személyes adatok torlése érdekében a Szabalyzat 4. szamu melléklete szerinti kozérdeki
adat megismerése iranti kérelem formanyomtatvanyan kiilon rész szolgal a személyes adatok
feltlintetésére. A személyes adatok részt az adatszolgaltatas teljesitését kovetden az Adatkezeld
koteles a formanyomtatvany tobbi részétdl elvalasztani, valamint a személyes adatokat
tartalmazé részt megsemmisiteni.

A kozérdekii adatok kozzététele

37. Az Intézmény a kozérdekii és kozérdekbdl nyilvanos adatokat a vaskut-ovoda.hu cimen,
teszi kozzé.

38. A kozérdeki és kozérdekbol nyilvanos adatok megfelelé formaban és tartalommal torténd
kozzétételéért, valamint azok hitelességért €és aktualizalasaért sajat illetékességi koriikkben az
Adatfelel6sok felelnek.

V1. fejezet
Az Adatkezelo altal vezetett nyilvantartasok

1. Az Adatkezeld az adattovabbitas jogszeriiségének ellendrzése, az adatvédelmi incidensek,
valamint az elutasitott kozérdekli adatigénylések dokumentdldsa céljabol a jogszabalyok
szerinti nyilvantartasokat koteles vezetni.

2. Valamennyi Adatfelelds koteles a feladatkoréhez kapcsolddo elektronikus vagy papir alapu
nyilvantartdsokat vezetni a kezelésében levo, illetdleg a feladatellatasdhoz sziikséges adatokbol.

Adattovabbitasi nyilvantartas

3. Az Adatkezeld koteles az adattovabbitas jogszeriiségének ellendrzése, valamint az Erintett
tajékoztatasa céljabol Adattovabbitasi nyilvantartast vezetni, amely tartalmazza a kezelt
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személyes adatok tovabbitasanak id6pontjat, jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes
adatok megjelolését, valamint az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatirozott egyéb
adatokat. Amennyiben az adattovabbitasra az Intézmény iktatérendszerében nyilvantartott
egyedi ligyben keriil sor, az tigyirat iktatdszamat is fel kell tlintetni a nyilvantartasban. Az
adattovabbitasi nyilvantartasban szerepld adatokat az Adatkezeld személyes adatok esetében 6t
évig, kiilonleges adatok estében pedig husz évig koteles megérizni. Az adattovabbitési
nyilvantartas kotelezo tartalmi elemeit a Szabalyzat 1. szdmu melléklete hatdrozza meg.

A megtagadott kozérdekii adatigénylések nyilvantartasa

4. Az Adatkezel koteles az elutasitott kozérdekii adat megismerése iranti kérelmekrol,
valamint az elutasitdsok indokair6l nyilvantartdst vezetni. Az Intézmény igazgatoja a
nyilvantartdsban foglaltakrél az adatvédelmi tisztviseld Utjan minden év januar 31-éig
tajékoztatja a Hatosagot. A megtagadott kozérdekli adatigénylések nyilvantartasanak kotelezo
tartalmi elemeit a Szabalyzat 3. szamu melléklete hatarozza meg.

VII. fejezet
Az adatok megismerésére, kezelésére jogosult személyek

1. Az Intézmény teljes személyi allomanya koteles az Intézmény altal kezelt adatok kezelésével
kapcsolatos szabalyokat betartani, illetve annak betartasat elésegiteni, valamint a tudomasara
jutott adatot megOrizni.

Az Intézmény igazgatdja

2. Az Intézmény vezetdjének feladata

a) a biztonsagos adatkezelés és az adatvédelem biztositasa,

b) az Intézmény adatvédelmi tisztviseldjének kinevezése vagy megbizasa,

c) az Adatfeleldsok kijelolése, a munkajukhoz sziikséges adatokhoz és nyilvantartasokhoz
torténd hozzaférésiik biztositasa, az Adatfelelos altal elOkészitett intézkedések, tervezetek
jovahagyasa és sziikség szerinti kiadméanyozdsa, valamint az Intézmény mint adatkezeld
képviselete az adatkezeléssel kapcsolatos ligyekben,

d) a Szabalyzatban és jogszabalyokban foglalt adatvédelmi rendelkezések teljesitésének
rendszeres ellenérzése, mely jogosultsagat az adatvédelmi tisztvisel6 utjan is gyakorolhatja.
tanulmanyi rendszer minden funkcidjahoz, (intézményi adminisztrator) tovabbi hozzaféréseket
0 generalhat.

Adatfelelds

3. Az illetékes Adatfelelds feladata

a) az Erintett személyes adatkezeléssel kapcsolatos kérelmének elbiralasa,

b) minden olyan cimzett tdjékoztatasa a személyes adat helyesbitésérdl, torlésérdl vagy az azzal
kapcsolatos adatkezelés korlatozasardl, akinek vagy amelynek kordbban a személyes adatot
tovabbitottak, illetve aki vagy amely szamara hozzaférhetdvé tették,

c) a VL. fejezetben foglalt nyilvantartasok vezetésének ellendrzése,
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d) a kozérdekii adatok folyamatos szolgaltatasa a honlapon torténd megjelenités érdekében,
illetve az adatok hitelességének, azok aktualizalasdnak, a kozérdekiivé nyilvéanitott adatok
elbiras szerinti kozzétételének biztositasa,

e) a kozérdekli adatigénylés esetén a kérelmezd részére adando valasz, illetve sziikség esetén
az egy¢b intézkedések elokészitése, tovabba

f) barmilyen egyéb olyan feladat-és hataskor, amelyben a kezelt adatok kore alapjan az illetékes
Adatfelelds eljarhat, és jelen Szabalyzat nem utalja mas szervezeti egység vagy személy
hataskorébe.

Ugyintézé

4. Az Adatfelel0s altal kijeldlt tigyintézo feladata:

a) a munkakorébe tartozo vagy a helyettesités folytan a feladatkorébe tartozo adatok kezelése,
az azokkal kapcsolatos nyilvantartdsok vezetése, a nyilvantartdsokhoz torténd illetéktelen
hozzéaférés megakadélyozasa,

b) a jogszabaly altal arra felhatalmazott személyeknek vagy szervezeteknek torténd
adatszolgaltatas,

C) a szamitastechnikai, elektronikai eszkdzok meghibasodasanak, valamint az adatallomany
kezelhetdségével kapcsolatban bekovetkezett problémak, hibak jelzése az illetékes informatikai
munkatars részére,

d) a kozvetlen vezetd és az adatvédelmi felelds tajékoztatasa minden olyan eseményr6l, amikor
az igyintézot jogszeritlen adatkezelésre kérték fel vagy utasitottak,

e) a kozvetlen vezetd és az adatvédelmi felelés tajékoztatasa azokrdl az esetekrdl, amikor
illetéktelen adathozzaférést vagy adatkezelést fedez fel, vagy ilyen eset jut tudomasara, tovabba
f) barmilyen egyéb, jelen Szabalyzat hatalya ala tartozé feladat elvégzése, melyre az
Adatfelel0s kijeldli.

VIII. fejezet
A Vaskiiti Német Nemzetiségi Onkormanyzat, mint fenntarté
adatkezeléssel kapcsolatos jogai és kotelezettségei

Altalinos elvek

1. Az Intézmény jogosult a fenntartd a Vaskiti Német Nemzetiségi Onkorményzat (a
tovabbiakban: Onkormédnyzat) részére az Onkorményzat fenntartoi feladatai, valamint
jogszabalyban meghatarozott egyéb kozfeladatai ellatasaval kapcsolatban az Erintett személyes
adatainak tovabbitasara.

2. Azon adatok tekintetében, melyeket az Intézmény és az Onkormdanyzat egyarant jogosult
kezelni, az Intézmény és az Onkorményzat kozos adatkezeldnek mindsiil. Az ilyen adatok
tekintetében a kozos adatkezeldk jogosultak az Erintett mindkettejiik altal kezelheté személyes
adatainak az egymas kozott torténd tovabbitasara, egymassal torténd megosztasara.

3. Az elektronikus tanulmanyi rendszerben az intézmény nyilvantartasaiba korlatozott
betekintéssel bir.

18



Személyes adatok védelme az eléterjesztések, tajékoztatok, valamint azok mellékleteinek
kozzététele soran

1. Az Onkormanyzat Képviselé-testiilete, valamint a Képviseld-testiilet bizottsagai részére
késziild, az Intézménnyel kapcsolatos eldterjesztések, tajékoztatok és azok mellékletei a
johirnév korébe tartozo adatokat csak a jogszabaly szerinti kotelezettség teljesitése érdekében,
¢s csak a jogszabaly szerinti terjedelemben tartalmazhatnak.

2. Az Onkorményzat Képvisel-testiiletének zart iilése esetén is biztositani kell az Intézményre
vonatkozé kozérdekli vagy kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerhetdségét, a személyes
adatok védelmének figyelembevételével. A zart iilésen hozott, az Intézményt érinté dontések
nyilvanosak, azonban az Erintett azonositisara alkalmas személyes adatok nem tartoznak e
korbe.

3. A zart ilésen targyalt, az Intézményt érintd, személyes adatokat is tartalmaz6 tigyek esetében
hozott hatarozatok esetében az Erintett neve, valamint az Erintett azonositasara alkalmas adat
nem hozhatdé nyilvanossagra, illetve nem tehetd k6zzé. A hatarozatok kozzététele soran a
személyes adatokat felismerhetetlenné kell tenni. Az Onkorményzat szaméra torténd azonositas
ilyen esetekben alnevesitéssel vagy az Erintett monogramjaval, tovabba technikai azonosito
alkalmazaséval biztosithato.

4. Nyilvanos {ilés tartdsa esetén az Intézmény igazgatdja az adatok eldkészitése korében
gondoskodik arrol, hogy a tajékoztatd, az eldterjesztés vagy annak melléklete csak akkor
tartalmazzon személyes adatot, ha annak nyilvanossagra hozatalahoz az Erintett irasban
hozzajarult. Nyilvanos iilésen targyalando, az iizleti titok vagy johirnév korébe tartozo adatok
az el6terjesztésben, tajékozatokban vagy azok mellékleteikben csak akkor szerepelhetnek, ha
jogszabdly eldirja vagy egyéb okbol elkeriilhetetlen. Az eldterjesztés vonatkozdsdban az
Intézmény igazgatdja javasolhatja az Onkorményzat vagyondval kapcsolatos elSterjesztés zart
iilésen torténd targyalasat, ha a nyilvanos targyalds valamely fél lizleti érdekét sértené.

5. A palyazatok ¢és kozbeszerzési ajanlatok keretében benyujtott dokumentumok altal
tartalmazott adatokat a dokumentum jellege és tartalma szerint kell minésiteni. Amennyiben a
palyazattal, ajanlattal kapcsolatban megallapitasra keriil, hogy a palyazo, ajanlattevé az iizleti
titok korébe tartoz6 adatokat, dokumentumokat nyujtott be, az lizleti titok korébe tartozo
adatokat elkiilonitetten kell kezelni, és azok csak a vonatkozo jogszabalyok szerint ismerhetdek
meg.

Onkormanyzati képviseld altali adatigénylés

6. Az Onkormanyzati képviseld jogosult a képviseldi munkdjahoz sziikséges dontés
megalapozasat szolgald, valamint {izleti titok korébe tartozd adatokat megismerni, azonban az
igy megismert adatokat, informaciokat a képviseld csak képviseld-testiileti tevékenységével
Osszefiiggésben hasznalhatja fel, és ezen adatokat nem jogosult korlatozds nélkiil
nyilvanossagra hozni.

IX. fejezet
Az adatvédelmi tisztviselo

Az adatvédelmi tisztviselo jogallasa
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1. Az adatvédelmi tisztviseld az Adatkezeld adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos
munkajat segitd, ilyen irdnya szakértelemmel rendelkezd, szakmailag fliggetlen személy.

2. Az adatvédelmi tisztviseld részére csak az Intézmény igazgatoja adhat utasitast, azonban ez
az utasitas nem korlatozhatja az adatvédelmi tisztviseld fiiggetlenségét.

3. Az adatvédelmi tisztviseld csak az Intézmény vezetdjének tartozik feleldsséggel.

4. Az adatvédelmi tisztviselo feladatai ellatasdhoz az Intézmény igazgatdja biztositja a
feladatok végrehajtdsahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez valo
hozzaféréshez sziikséges eszkozoket. Ennek részeként az adatvédelmi tisztviseld a személyes
adatok védelmével kapcsolatos Osszes tigybe betekinthet és bekapcsolddhat, illetve azokrol
tajékoztatast kérhet.

5. Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartdsi kotelezettség,
illet6leg az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

6. Amennyiben az adatvédelmi tisztviseld6 mas feladatokat is ellat, abban az esetben az
Adatkezeld koteles biztositani és felligyelni, hogy e feladatok ellatdsabol ne fakadjon
Osszeférhetetlenség.

7. Az Erintett a személyes adatai kezelésével és jogainak gyakorlasaval kapcsolatban barmikor
jogosult az adatvédelmi tisztviseléhoz fordulni.

8. Az adatvédelmi tisztviseld feladatai ellatasaval sszefliggésben nem bocsathatd el és nem
sujthatd szankcioval.

9. Az Intézmény igazgatdja a sziikséges és indokolt modon és mértékben koteles biztositani az
adatvédelmi tisztviseld szamara a szakmai ismereteinek fenntartasahoz és fejlesztéséhez
sziikséges képzéseken valo részvétel lehetdségét.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai

10. Az adatvédelmi tisztviseld

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az Adatkezelé vagy az adatfeldolgozd, tovabba az
adatkezelést végzd dolgozok részére az e Szabalyzat szerinti, valamint jogszabalyi
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellen6érzi az e Szabalyzatnak, valamint a jogszabalyoknak valdé megfelelést, tovabba a
feladatkorok kijelolését és az adatkezelési miiveleteket végzd dolgozok képzését;

C) egyiittmiikodik a Hatosaggal,

d) az adatvédelmi incidenst a tudomdsara jutdstdl szamitott 72 oran beliil bejelenti a
Hatosagnak;

e) sziikség esetén allasfoglalast kér a Hatosagtol, tovabba

f) az adatkezeléssel 6sszefiiggd tigyekben kapcsolatot tart a Hatosaggal.

X. fejezet
Az adatbiztonsag kovetelménye

1. Az Adatkezel6 koteles biztositani az Intézmény informatikai rendszerének, adatbazisainak,
nyilvantartasainak folyamatos, zavartalan mikodését, valamint a jogosultak szamara a sziikség
szerinti, szabalyozott hozzaférést.

2. Az Adatkezel6 koteles gondoskodni a tarolt adatok, adatallomanyok fizikai biztonsagarol.
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3. Az Adatkezel6 koteles a legtjabb technikai fejlesztések nyujtotta elonyodket is kihasznalva
minden lehetséges intézkedést megtenni a kezelt adatokat érintd jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltoztatasabol fakado
hozzaférhetetlenné valas megeldzése, megakadalyozasa érdekében.

4. A kiilonb6z0o nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok vonatkozasaban az
Adatkezel6 megfelelé technikai megoldasok alkalmazasaval koteles biztositani, hogy a
kiilonb6zé nyilvantartdsokban kezelt adatok kozvetleniil ne legyenek egymassal
Osszekapcsolhatoak, valamint azokat ne lehessen az Erintetthez rendelni. Az Adatkezeld
mentesiil a jelen pontban foglalt kotelezettsége alol jogszabaly eltérd rendelkezése esetén.

5. Az Adatkezel6 az alkalmazott informatikai eszk6zoket koteles ugy megvalasztani és
iizemeltetni, hogy biztositsa a személyes adatok tekintetében

a) a jogosultak sziikség szerinti hozzaférését,

b) a személyes adatok védelmét a jogosulatlan hozzaféréssel szemben, tovabba

C) a személyes adatok integritasat, teljességét.

6. A dontés megalapozottsagat szolgald adatokat, valamint az {izleti titkot tartalmaz¢ iratokat,
dokumentumokat azok keletkezésétdl, beszerzésétél a torlésiikig, megsemmisitésiikig a
hozzéaférési jogosultsaggal nem rendelkez6 személyek eldl elzartan kell tartani.

7. Az Adatkezel6 koteles biztositani, hogy az Intézmény azon helyiségeibe, ahol adatkezelés
torténik, hozzaférési jogosultsaggal nem rendelkez6 személyek ne juthassanak be.

8. Az Adatkezel6 koteles gondoskodni arrdl, hogy az elektronikus adatbazisok, elektronikus
levelezés (e-mail), a halézaton tarolt dokumentumok és mas elektronikus adat esetében azok
kezelésére az informatikai szabalyozasok figyelembevételével keriiljon sor.

9. Informatikai védelem korében, a személyes és kozérdekii adatokat kezeld, feldolgozo, tarolo
rendszerek esetében az allami és onkormanyzati szervek elektronikus informéciobiztonsagardl
sz6l6 2013. évi L. térvényben, valamint az allami és Onkormanyzati szervek elektronikus
informaciobiztonsagardl szold 2013. évi L. térvényben meghatarozott technoldgiai biztonsagi,
valamint a biztonsadgos informacids eszkozokre, termékekre, tovabba a biztonsagi osztalyba €s
biztonsagi szintbe sorolasra vonatkoz6 kovetelményekrdl szolo 41/2015. (VII. 15.) BM-
rendeletben meghatarozott védelmet kell biztositani.

10. Az Intézmény igazgatdja koteles informatikai biztonsagi feleldst kijeldlni, alkalmazni, aki
az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelds személyként felel a szervezetnél
el6forduld valamennyi, az elektronikus informacios rendszerek védelméhez kapcsolodo feladat
ellatasaért, az allami és Onkormdanyzati szervek elektronikus informaciobiztonsagarol szolod
2013. évi L. torvény 13.§-4ban foglaltak szerint.

XI. fejezet
Az adatvédelmi incidens

1. Az Adatkezel§ biztositja, hogy fizikai vagy miiszaki incidens esetén a személyes adatokhoz
val6 hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kelld idében vissza lehessen allitani.

2. Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidenst a tudomdsara jutastol szamitott 72 6ran
beliil koteles bejelenteni a feliigyeleti hatosagnak. Abban az esetben, ha az adatvédelmi incidens

21



valoszintsithetden nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira nézve, a bejelentés 72
6ran til is megtehetd, azonban a késedelmes bejelentéshez mellékelten csatolni kell a
késedelem igazolasara szolgalé dokumentumokat.

3. Az adatvédelmi incidens bejelentése soran

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens bekovetkezésének megallapitott vagy feltételezett
id6pontjat, valamint az adatvédelmi incidens felfedezésének vagy Adatkezeld szdmara torténd
bejelentésének idépontjat;

b) ismertetni kell az adatvédelmi incidens tipusat, beleértve — ha lehetséges — az Erintettek
csoportjait és az Erintettek hozzavetSleges 1étszamat, valamint az incidenssel érintett adatok
kategoriait és hozzavetdleges mennyiségét;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidens okait és koriilményeit a rendelkezésre allo6 adatok
alapjan;

d) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinlsithetd kovetkezményeket és
kockazatokat;

e) ismertetni kell az Adatkezelé altal az adatvédelmi incidens elharitasara, valamint a
kovetkezmények enyhitésére tett vagy tervezett intézkedéseket; tovabba

f) meg kell jelolni az adatvédelmi tisztviseld, illetve az Illetékes Adatfelelés mint kapcsolattartd
nevét €s elérhetdségeit.

4. Ha barmilyen okbol nem lehetséges az 0sszes informacid egyszerre, egy bejelentésben
torténd kozlése a Hatosaggal, abban az esetben a bejelentést hataridon beliil meg kell tenni a
lehetséges terjedelemben, ¢€s a tovabbi informdaciokat, amint lehetséges, haladéktalanul,
hianypotlasként kell kozolni.

5. Az Adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket a 2. sz. mellékletként csatolt
nyilvantart6 tablazat szerinti tartalommal.

6. Ha az adatvédelmi incidens valoszintisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira nézve, az Adatkezeld koteles haladéktalanul irasban tajékoztatni az
Erintetteket a bekovetkezett adatvédelmi incidens tényerdl, fontosabb részleteirdl, az
Adatkezeld altal megtett vagy tervezett intézkedésekrdl, valamint az adatvédelmi incidenssel
kapcsolatos kockazatokrol.

7. Nem mindsiil magas kockézattal jaro adatvédelmi incidensnek, ha az Adatkezeld altal
alkalmazott technikai és szervezési védelmi intézkedések — példaul titkositas alkalmazasa —
kovetkeztében a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenek az adatok.

8. Az Erintett tajékoztatasa mellézhetd, ha az Adatkezel az adatvédelmi incidenst kovetden
olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjik, hogy az Erintett személyes adataihoz
vald jogosulatlan hozzaférés magas kockazata a tovabbiakban valdsziniisithetéen nem valdsul
meg.

9.Az Erintett tajékoztatdsa mellézhetd abban az esetben is, ha a tajékoztatas aranytalan
erofeszitést tenne sziikségessé az Adatkezeld részérdl, igy kiilondsen abban az esetben, ha az
Erintettek nagy szama vagy nehezen azonosithato volta miatt aranytalan iigyterhet jelentene
értesitésiik. llyen esetekben az Erintettek tajékoztatasanak az Adatkezeld nyilvanosan kozzétett
tajékoztatas utjan tesz eleget.
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XII. fejezet
Egyéb rendelkezések

Kiegészit6é klauzulak

1. Amennyiben az Adatkezeld valamely adatkezelésre jogosult dolgozdja adatkezeléssel
kapcsolatos eljardsa soran jelen Szabalyzat és a vonatkozd jogszabalyok alapjan sem talalja
tisztazottnak a kovetendd eljarast, az adatvédelmi tisztviselohoz fordulhat. Az adatvédelmi
tisztviseld szakmai allaspontja alapjan az Intézmény igazgatdja dont a kovetendo eljarasrol,
melyrdl az Intézmény igazgatdja az Intézmény dolgozoit szikkség esetén egyedileg kiadott
utasitas vagy jelen Szabalyzat modositasa utjan tajékoztatja.

2. Az adatvédelmi tisztviseld koteles jelen Szabalyzat sziikségszerinti, de legalabb kétévenkénti
feliilvizsgalatat elvégezni, és a feliilvizsgalat eredményeként tett megallapitasairol, modositasi
javaslatairdl az Intézmény igazgatdjat tajékoztatni.

Felelosségi szabalyok

3. Amennyiben jelen Szabalyzat az Adatkezel6re nézve allapit meg kotelezettséget, abban az
esetben a szabaly érvényesiilésének biztositasa eltéré rendelkezés hidnyaban az Adatfelel6s,
illetve az altala kijelolt tigyintézé felelosségi korébe tartozik.

4. Az Intézmény dolgozdja fegyelmi, kartéritési, szabalysértési és biintet6jogi felelosséggel
tartozik a feladat-és hataskorében tudomadséra jutott személyes adatok jogszerii kezeléséért,
valamint az Intézmény nyilvéantartasaihoz val6 hozzaférés jogszeri hasznalataért.

5. Az adatvédelmi tisztviseld feleldsséggel tartozik a jelen Szabalyzatban meghatarozott
nyilvantartasi €s jelentési kotelezettsége megfelel6 modon torténd teljesitéséért.

Zaro rendelkezések

6. Jelen Szabalyzat 2024. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba.

(mew el 0\9\ e

Puttererné Kiss Erika
igazgatd
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